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Liebe Leserinnen, liebe Leser,

wir freuen uns sehr, Ihnen unseren ersten Nachhaltigkeitsbericht vorstellen
zu diirfen. Dieses Dokument markiert einen bedeutenden Schritt auf unserer
Reise zu mehr Nachhaltigkeit und reflektiert unser Engagement fiir eine um-
weltbewusste und sozial verantwortliche Zukunft.

Als fiihrendes Unternehmen in der Heimtierbranche stehen wir vor der span-
nenden Herausforderung, unsere wirtschaftlichen Ziele mit den Prinzipien der
6kologischen und sozialen Verantwortung in Einklang zu bringen. Wir haben
intensiv an der Entwicklung und Verfeinerung unserer Nachhaltigkeitsstrate-
gie gearbeitet. Diese bildet die Grundlage fiir unsere kiinftigen Aktivitaten und
stellt sicher, dass wir unseren Beitrag zu einer nachhaltigeren Welt leisten.

Wir sind uns bewusst, dass dies nur der Anfang ist. Die Herausforderungen
sind weiterhin grof3, und es liegt noch ein langer Weg vor uns. Auf den folgen-
den Seiten erfahren Sie mehr tiber unsere Ziele, Fortschritte und die Maf3nah-
men, die wir ergreifen, um unseren 6kologischen Fu3abdruck zu minimieren
und gleichzeitig die Bediirfnisse unserer Stakeholder bestmdglich zu erfiillen.

Wir sind davon liberzeugt, dass Transparenz und eine ehrliche Reflexion unse-
rer Leistungen der Schliissel zu einer erfolgreichen und glaubwiirdigen Nach-
haltigkeitsstrategie sind.

Dieser Bericht ist nicht nur ein Dokument, sondern auch ein Aufruf zur Zusam-
menarbeit. Wir freuen uns auf lhre Riickmeldungen und Anregungen, denn
nur gemeinsam konnen wir bedeutende Fortschritte erzielen und einen posi-
tiven Beitrag leisten.

Vielen Dank fiir lhr Interesse und lhre Unterstiitzung auf unserem Weg zu
mehr Nachhaltigkeit.

Volker Haak Dirk Jessen
Geschéftsfiihrer Geschéftsfiihrer

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG
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Unsere /Var/nfmﬁ‘ég/ca’h&fmfgéa

Nachhaltigkeit ist ein Thema, das wir seit Jahren berticksichtigen und in unsere Unternehmensstrategie integriert haben.

Folgende Mission haben wir fiir uns definiert:

Wir werden unserer Verantwor en -
vher Mensch, Tier und L{mwd:‘@jec%? wnd

leisten umseren Beéz‘mﬁ 2ur N. igkeit.

Da wir nicht nur den finanziel-

SOZIALES

len Erfolg im Blick behalten,
sondern auch die sozialen und
okologischen  Auswirkungen

unserer Aktivitaten bericksich-

tigen, verfolgen wir die Triple

OKOLOGIE OKONOMIE

Bottom Line-Methode.




TRIXIE Nachhaltigkeitsstrategie

Durch unsere Geschéaftsaktivitdten ergeben sich verschiedene Ein-
flisse, Auswirkungen und Verbindungen mit und auf der Welt.

Um Schwerpunkte zu setzen und einen langfristigen Weg
festzulegen, haben wir, gemeinsam mit unseren Stake-
holdern, wesentliche Themenblécke identifiziert.  Un-
ter Beriicksichtigung der drei Ebenen der Nachhaltigkeit
(Soziales, Okonomie und Okologie) definieren wir fiir jeden
Themenblock eine Vision:

MENSCHEN & LIEFERKETTE &
UNTERNEHMEN STANDORT

- Weiterer Ausbau von - Lieferkettenverant-
Gesundheit, Zufrie- wortung ibernehmen
denheit und Sicher- - Lokale Produktion
heit fiir unsere Mit- fordern
arbeiter*innen - Unseren Standort

- Transparenz und Ver- nachhaltiger gestalten
antwortung gegeniiber

allen Stakeholdern

Piktogramme: TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG / stock.adobe.com: Anna, martialred

PRODUKTE &
WERTSCHOPFUNG

- Nachhaltige Qualitat
unserer Produkte und
Verpackungen férdern

- Kreislaufwirtschaft ent-
wickeln

PLANET & TIERE

- Priorisierung auf Ver-
meidung und Vermin-
derung der Umwelt-
belastung (Klima-
neutralitat férdern)

NETZWERK &
ENGAGEMENT

- Nachhaltige Partner-
schaften und Netz-
werke ausbauen

- Mit unserem 6konomi-
schen, 6kologischen
und sozialen Handeln
ein Vorbild fir andere
sein

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG 5



TRIXIE Nachhaltigkeitsstrategie

Analyse des Beitrags von TRIXIE zu den 17 SDGs

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie orientiert sich an den 17 Zielen
fir nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen. In den fol-
genden SDGs kann unser Handeln den groéf3ten Einfluss nehmen:

000000

SDG ZIEL 3

Gesundheit und Wohlergehen
TRIXIE Themenblock: Menschen & Unternehmen

SDG ZIEL 8

Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum
TRIXIE Themenblock: Lieferkette & Standort

SDG ZIEL 9
Industrie, Innovation und Infrastruktur
TRIXIE Themenblock: Lieferkette & Standort

SDG ZIEL 12

Nachhaltige/r Konsum und Produktion
TRIXIE Themenblock: Produkte & Wertschépfung

SDG ZIEL 13

Maf3nahmen zum Klimaschutz
TRIXIE Themenblock: Planet & Tiere

SDG ZIEL 17

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele
TRIXIE Themenblock: Netzwerk & Engagement

Piktogramme linke Spalte: TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG / stock.adobe.com: Anna, martialred

DIE 17 ZIELE FUR NACHHALTIGE ENTWICKLUNG DER VEREINTEN NATIONEN (SDGS)

In dem SDG-Rad wird angezeigt, auf welche Ziele wir einen besonderen Fokus legen
und mit welcher Intensitat.
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Einleitung TRIXIE Nachhaltigkeitsstrategie Okonomie Sozial  Okologie

Definition unserer Handlungsfelder

Um unsere Ziele zu verwirklichen, haben wir verschiedene Handlungsfelder
definiert und mehrere Projekte ins Leben gerufen. Diese Projekte werden von
unserer Nachhaltigkeitsmanagerin gesteuert und von den jeweiligen Abtei-
lungen in Teams umgesetzt.

O

MENSCHEN & LIEFERKETTE & PRODUKTE & PLANET & NETZWERK &
UNTERNEHMEN STANDORT WERTSCHOPFUNG TIERE ENGAGEMENT

O

LIEFERANTEN RESSOURCEN
MITARBEITER STANDORT PRODUKTE SCHONEN ENGAGEMENT

Piktogramme: TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG / stock.adobe.com: Anna, martialred

ENERGIE
ARBEITSPLATZ STANDORT VERPACKUNGEN TIERWOHL KOMMUNIKATION

TRANSPORT DIGITALISIERUNG

P2 Fiir uns war es wichtig, die drei Siulen. der Nachhaltigheit in die Strategic 2u
Weﬂ"é&l‘m. Eine Struktur 2u banen hat uns ﬂe/wéf'm, den r«lc/uféjm Wej Hir
die Definition der /Vaz/m/mlhykeéfszée& 2u finden. &

Begofia Picazo Mufioz, Nachhaltigkeitsmanagerin bei TRIXIE

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG



Okonomie

OKONOMIE

Unsere wirtschaftliche Verantwortung spielt eine wichtige Rolle
in unserer Nachhaltigkeitsstrategie. Durch nachhaltige Bezie-
hungen in unserer Lieferkette, innovatives Agieren und Risiko-
analysen stdrken wir unsere Resilienz gegeniiber wirtschaftli-
chen Herausforderungen.

NACHHALTIGE INNOVATIVES RISIKO-
BEZIEHUNGEN AGIEREN ANALYSEN

Gemeinsam mehr erreichen

B p Nur gemeinsam mit anderen
psc sustainability  Stakeholdern kdnnen wir nach-
coalition haltige Losungen schaffen.

Wir sind u.a. Mitglied in der pet sustainability coalition,
einer gemeinniitzigen Organisation, die speziell fiir die
Heimtierbranche  Tools  zur  Férderung  nachhaltiger
Geschéftspraktiken entwickelt hat.

Mit anderen Institutionen aus der Branche, wie z. B. mit der IHK,
tauschen wir Erfahrungen und Knowhow aus und suchen nach
Wegen fiir eine nachhaltige Zukunft.

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG



Okonomie

TRIXIE ist Mitglied im Industrieverband Wir setzen hohe soziale
. Heimtierbedarf e.V. (IVH) und unsere Standards an unsere Lie- amfori @ Member of amfor, a leading global businces
IVH Nachhaltigkeitsmanagerin Teil der Arbeits- feranten in den globalen Trade with purpose o oriort.
sttt isivd gruppe, in der ein Nachhaltigkeitsfahrplan Lieferketten. Dabei hilft
Heimtierbedarf (IVH) e.V. fir den Verein und alle Mitglieder entwi- uns der amfori BSCI-
ckelt wird. Verhaltenskodex, bei dem wir Mitglied sind. Lieferanten, die mit uns zu-
sammenarbeiten moéchten, missen sich dort auditieren.
Dieser Verhaltenskodex beruht auf international anerkannten Prinzipien und
Im Hinblick auf behérdliche, wirtschaftliche und andere Vertrage zum Schutz von Menschen- und Arbeitnehmerrechten, bei denen
Stellen vertritt der IVH die Gesamtinteressen des Indus- es u.a. um Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz, Aspekte des Umwelt-
triezweiges Heimtierbedarf. Er wirkt somit bei der Aus- schutzes, gerechte Arbeitsbedingungen und Vergiitungen geht.
gestaltung geeigneter rechtlicher und gesellschaftspoliti-
scher Rahmenbedingungen mit. Durch eine enge Zusammenarbeit und den stetigen Austausch mit unseren

Lieferanten wollen wir sicherstellen, dass auch unsere Partner soziale Ver-
antwortung bernehmen, verantwortungsvoll mit Umweltschutz umgehen
und negative Auswirkungen in unseren und ihren Lieferketten ermitteln, auf-
decken und reduzieren oder beseitigen.

Die IVH zielt darauf ab, die tiergerechte und verantwor-
tungsbewusste Heimtierhaltung durch regelmafige und
sachliche Aufklarungsarbeit zu fordern.

Amfori BSCI (Business Social Compliance Initiative) ist
eine fiihrende Unternehmensinitiative zur Verbesserung
der Arbeitsbedingungen in globalen Lieferketten. Sie
bietet eine anerkannte Methodik zur Identifizierung und
Behebung von Risiken in globalen Lieferketten.

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG



Okonomie

Nahe durch Integration

Fir ein verantwortungsbewusstes Wachstum suchen wir lokale
Partner, denken langfristig, arbeiten an einer ressourceneffizien-
ten Expansion und beriicksichtigen bei unserem Handeln die drei
Saulen der Nachhaltigkeit (Sozial, Okologie und Okonomie).

Unsere Fiihrungskrafte werden geschult und tragen unsere
Nachhaltigkeitsziele in die verschiedenen Abteilungen des Un-
ternehmens.

Ein Herz fur Tiere

Das Thema Tierwohl liegt uns besonders am Herzen. Ein Team
aus Fachleuten und Designern entwickelt unser Sortiment mit
dem Blick auf Tierwohl und Nachhaltigkeit stetig weiter. Es be-
gleitet die Auswahl, Uberarbeitung und Priifung der Produkte
unter dem Aspekt, dass sie dem Tier bei bestimmungsgemafzem
Gebrauch weder schaden noch Schmerzen oder Leiden zufiigen.
Das Team priift Reklamationen, tauscht sich mit Fachleuten aus
und schult Kund*innen und Mitarbeiter*innen rund um Produk-
te und Tierbediirfnisse.

Rassen, die ungesunden Modetrends unterliegen, setzen wir
schon seit einigen Jahren nicht mehr fiir unsere Werbung ein, da
wir die Verbreitung dieser Trends nicht unterstiitzen méchten.

DasTierschutz-Kenzeichenistdas einzige
offizielle Kennzeichen fiir Produkte, die dem
Osterreichischen Tierschutzgesetz entspre-
chen.

Es wird durch die Fachstelle fiir tierge-
rechte Tierhaltung und Tierschutz (FTT),
eine vom Gesetzgeber eingerichtete unabhan-
gige Stelle, vergeben und garantiert die Einhal-
tung der tierschutzrechtlichen Vorgaben. Viele
unserer Artikel sind bereits zertifiziert.

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG
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Sozial

SOZIAL

In unserer Philosophie nehmen unsere Mitarbeiter*innen einen
besonderen Stellenwert ein. Begegnungen erfolgen auf Augen-
hohe mit der Bereitschaft, offen und fair miteinander umzuge-
hen. Vertrauen und der regelmafige Austausch sind feste Be-
standteile der TRIXIE Unternehmenskultur.

Dir- fehit Proyi

ann @nch elne Au 3 ldl.mgl

&

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG
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Sozial

Vital in die Zukunft

K 2014 hat TRIXIE ein betriebliches Gesundheits-
/_ 2\ management (BGM) eingefiihrt, um dem demo-

grafischen Wandel, einer sich verandernden Ar-
—TrRIXIE— _ beitswelt und der Verschiebung der Grenzen von
N— Berufs- und Privatleben gerecht zu werden.

Im Fokus steht die Schaffung gesundheitsférderlicher Unter-
nehmensstrukturen und die Starkung der Mitarbeitergesund-
heit. Ma3nahmen aus den Bereichen Arbeitsschutz, Erndhrung,
Bewegung, Entspannung, Fiihrung, psychosozialer Beratung
und der Arbeitsplatzumgebung werden allen Mitarbeiter*innen
angeboten und durch das BGM stetig weiterentwickelt.

Uber eine digitale App stehen vielseitige Trainingangebote,
Rezepte und Tipps zur Verfiigung.

ARBEITS- UND
GESUNDHEITS-
SCHUTZ

Sicherheitstechnische
Unterweisungen,
Gefdahrdungsbeur-
teilungen, Arbeits-
schutzkleidung,
Fahrsicherheitstrai-
nings

BETRIEBLICHES
EINGLIEDERUNGS-
MANAGEMENT

BEM-Gesprache &
Gesundheitsgespra-
che: Arbeitsfahigkeit
erhalten, einer er-
neuten Arbeitsun-
fahigkeit vorbeugen
und eine mogliche
Anpassung des Ar-
beitsplatzes, um die-
sen langfristig zu er-
halten.

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG

BETRIEBLICHE
GESUNDHEITS-
FORDERUNG

Sportkurse (Crossfit,
Yoga, Faszien, Func-
tional, Tanzfitness),
Massagen, Stress-
bewaltigungswork-
shops, ergonomische
Arbeitsplatze, Haut-
screening,  Ernahr-
ungsberatung, ver-
glinstigte Sportan-
gebote, Exoskelette
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Sozial

Vielfalt bereichert unsere
Unternehmenskultur

Bei TRIXIE arbeiten Kolleg*innen aus 26 verschiedenen Natio-
nen und unterschiedlichster Ausrichtung. Dafiir haben wir indi-
viduelle Einstellungspraktiken und Unterstiitzungsma3nahmen
eingefiihrt. Wir sind Unterzeichner der Charta der Vielfalt und
nehmen am Tag der Vielfalt teil. Unser Ziel ist, ein Team zu
schaffen, das die Vielfalt unserer Gesellschaft widerspiegelt und
somit eine nachhaltige und inklusive Zukunft fordert.

00 ® )
o @« 0 charta der welfal

©“00

Die Begriffe Diversitat oder Vielfalt umfassen individuelle, so-
ziale und strukturelle Unterschiede und Gemeinsamkeiten von
Menschen. Die Charta der Vielfalt beschreibt sieben Vielfalts-
dimensionen. Diese haben den grof3ten Einfluss auf Ein- oder

Ausgrenzung:
)fi
\

KORPERLICHE
UND GEISTIGE

GESCHLECHT & 3
FAHIGKEITEN

GESCHLECHTLICHE
IDENTITAT

PERSONLICHKEIT
Kern-Dimensionen

RELIGION UND

SEXUELLE ORIENTIERUNG WELTANSCHAUUNG

ETHNISCHE
HERKUNFT

SOZIALE HERKUNFT UND NATIONALITAT

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG
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Sozial

TRIXIE aktiv - nachhaltige
Teamprojekte

Ein Budget von 20.000 Euro steht einer jahrlich

@’ wechselnden Gruppe von engagierten Kolleg*in-
nen zur Verfligung, um regionale Projekte aus-

TRIXIE zuwdhlen, die sich mit besonders nachhaltigen

Team et Themen beschaftigen und fiir die Umsetzung fi-
nanzielle Hilfe bendtigen.

Ziel ist es, aktiv in der Community zu sein und soziale und um-
weltorientente Projekte sowohl finanziell als auch mit Arbeits-
kraft zu unterstiitzen. Der Bau von Spielgeraten fiir einen Kinder-
garten, die Renovierung eines Tierheims, die Gartengestaltung
einer Natur- und Gesundheitsbildungsstatte, das Sponsoring
einer Zisterne fiir die Wildtierhilfe Nordfriesland oder Drohnen
fir die Rehkitzrettung sind einige Beispiele, die in den letzten
Jahren umgesetzt wurden.

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG
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Okologie

OKOLOGIE

Als Mittelpunkt unsere Klimastrategie steht die Minimierung
unseres Okologischen Fufabdrucks. Um besser identifizie-
ren zu konnen, welche unsere grof3ten Verursacher und He-
bel sind, wurde eine CO,-Bilanz ermittelt, basierend auf dem
Greenhouse Gas Protocol (siehe Infokasten folgende Seite).

Als Bezugsjahr haben wir das Jahr 2021* zu Grunde gelegt. Er-
fasst wurden direkte Emissionen aus unserem Standort (Scope
1) sowie einige indirekte Emissionen entlang unserer Lieferkette
(Scope 2 und wesentliche Kategorien von Scope 3).

* Weil wir in 2022 die Berechnungen gemacht haben
und ein komplettes geschlossenes Jahr brauchten.
Wir arbeiten schon an der néchsten Treibhausgasbi-

lanz und verwenden dafiir die Daten vom Jahr 2023.



Okologie

Das Greenhouse Gas Protocol ist ein Werkzeug, um die Treibhaus-
gasemissionen zu berechnen und eine Vorgabe fiir die Ermittlung und
Einordnung von Emissionen, welche auf folgenden Grundprinzipien
beruhen:

Grafik:

Relevanz
Vollstandigkeit

UPSTREAM ACTIVITIES

Konsistenz
Transparenz

Scope 1

Scope 3
INDIRECT

REPORTING COMPANY

Genauigkeit

DOWNSTREAM ACTIVITIES

Die Treibhausgasemissionen unterteilen sich in Scope 1,
2 und 3, damit diese kategorisiert werden kénnen.

In Scope 1 werden alle direkten Emissionen zusammen-
gefasst. In Scope 2 werden Emissionen berechnet, die bei
der Bereitstellung von Strom, Warme, Kalte oder Dampf
entstehen. Scope 3 erfasst samtliche iibrigen Emissio-
nen, also Emissionen, die durch die vor- und nachgela-
gerten Aktivitaten verursacht wurden.

Das Protokoll nennt folgende Treibhausgase: Kohlen-
dioxid (CO;), Methan (CH,), Lachgas (N,O) sowie die
fluorierten Treibhausgase (F-Gase), wasserstoffhaltige
Fluorkohlenwasserstoffe (HFKW), perfluorierte Kohlen-
wasserstoffe (FKW) und Schwefelhexafluorid (SFg).

Diese Gase werden in CO,-Aquivalente umgerechnet,
um ihre Auswirkungen auf das Klima vergleichbar zu ma-
chen. Bei der Berechnung wird zum Beispiel 1 Tonne CO,
mit 1 Tonne Methan verglichen. Da Methan etwa 25-mal
klimaschadlicher ist als CO,, entspricht 1 Tonne Methan
etwa 25 Tonnen CO,-Aquivalenten (CO,.).

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG

16



Okologie

Die zwei gréf3ten Emissionsquellen von Scope 1und 2 sind unser
Fuhrpark und die Energienutzung am Standort Tarp. Hier be-
steht aber auch unser grof3ter Einfluss, so dass wir Maf3nahmen
bereits einleiten und umsetzen konnten.

Zur Reduzierung von Emissionen wurden verschiedene Ma(3-
nahmen ergriffen, beispielsweise werden unsere Firmenautos
schrittweise auf Elektrofahrzeuge umgestellt. Auf unserem
Parkplatz wurden Ladestationen installiert, die auch unsere
Mitarbeiter*innen nutzen kénnen. So ist in der Kategorie Fuhr-
park eine Einsparung von circa 3,5 Tonnen CO,e pro Autoum-
stellung im Jahr moglich.

Um die Emissionen der Energienutzung zu reduzieren, haben wir
die Photovoltaikanlage auf unserem Dach erweitert und unseren
Standort auf Okostrom umgestellt.

TOTAL 1.682,95 TONNEN CO,e (SCOPE 1&2)
IM JAHR 2021

Stationdre Verbrennungs-
prozesse zur Wdrmeerzeugung
18% (Erdgasheizung)

Verbrennungsprozesse Fuhrpark
(Kilometerleistung)
47% 28% Leitunggebundene Energien
— elektrisch (Anbietermix)

B Leitunggebundene Energien
— thermisch (Fernwérme)

Die grof3te Emissionsquelle im Scope 3 (indirekte Emissionen)
entsteht bei der Produktion unserer Produkte, gefolgt von den
energiebezogenen Emissionen der eingekauften Ware und dem
Transport.

Von Scope 3 konnten wir folgende Kategorien beriicksichtigen:

Kategorie 1 Eingekaufte Waren & Dienstleistungen
Kategorie 3 Vorkette Brennstoffe

Kategorie 4 Vorgelagerter Transport und Distribution
Kategorie 5 Abfallaufkommen

Kategorie 7 Mitarbeitermobilitat

Kategorie 9 Auslieferung von Produkten

Die restlichen Kategorien waren entweder nicht zutreffend oder
fiir den Zeitraum nicht erfassbar.

Unser Sortiment besteht aus ca. 6.000 verschiedenen
Artikeln aus unterschiedlichsten Grof3en, Formen und Mate-
rialien. Um zu verstehen, wie wir die Kreislaufwirtschaft unse-
rer Produkte und Verpackungen optimieren kénnen, haben wir
fur eine Auswahl der reprasentativsten Artikel den kompletten
Lebenszyklus, von der Rohstoffgewinnung bis zur Entsorgung,
betrachtet. So konnten wir einige Mafinahmen und Ziele bereits
umsetzen, um Ressourcen effizient zu nutzen und Umweltaus-
wirkungen zu minimieren.

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG
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Okologie

Be Eco - die Umweltserie

Gemeinsam mit unseren Lieferanten haben wir Ar-

é::lf tikel analysiert, die aus recycelten Materialien her-
e gestellt werden koénnen. Gekennzeichnet mit un-
MATERIAL serem Be Eco Piktogramm sind die Artikel, deren
Anteil an recyceltem Material zwischen 70% und
100% liegt. Die Be Eco Serie umfasst Liegepldtze, Transport-
boxen, Katzentoiletten, Streuschaufeln, Hundebekleidung und
Spielzeuge und wird stetig erweitert.

90 Artikel

34 Artikel

2022 2024

Holz aus kontrollierten Quellen

Wir engagieren uns fiir den Schutz der Walder und planen bis ©
2025 die Umstellung von mindestens 90% unserer Artikel mit
Holzbestandteilen auf FSC-zertifiziertes Holz. FSC setzt sich

weltweit fir die Forderung verantwortungsvoller Waldwirt-

schaft ein und hilft, Walder fiir zukiinftige Generationen zu be- FSC
wahren.

Auch unsere Pappartikel sind FSC-zertifiziert und der Grof3teil unserer Print-
produkte wie Kataloge und Broschiiren werden auf Papier aus kontrolliertem

Anbau gedruckt.

90% der

2 Artikel mit
Holzbe-

2025 90% standteilen
aus FSC-zer-
tifiziertem

Holz




Okologie

BE NORDIC -
die Meeresschutzserie

Mit dem Verkauf unserer BE NORDIC Serie unterstiitzt TRI-
XIE regelmafig Meeres- und Naturschutzprojekte. Damit bieten
wir Endverbrauchern die Mdglichkeit, sich gemeinsam mit uns
in Umweltprojekten zu engagieren. Geisternetzbergungen in
Nord- und Ostsee, der Schutz von Meeresschildkréten in Tansa-
nia, Clean Ups an Stranden und in Fliissen, Aufklarungskampag-
nen zu Zigarettenkippen — die Themen und Projekte sind vielfal-

tig und werden standig erweitert.
BE NORDIC

©2024 TRIXIE Heimtierbedarf GmbH & Co. KG 19



Okologie

Umweltfreundlich verpackt

In einem Leitfaden zum Thema Nachhaltige Verpackungsma-
terialien haben wir fiir unsere Lieferanten genaue Indikationen
definiert, um unnétige Verpackungen und Material zu reduzie-
ren, Plastik zu vermeiden und Ware effektiver zu verpacken.

Fiir den Gro[3teil unserer Produktverpackungen mit Blister konn-
ten alternative Schutz- und Fixierungsmoglichkeiten gefun-
den werden.

Der Bereich Transportverpackungen gestaltet sich umfangrei-
cher. Alle verwendeten Kartonagen sind FSC-zertifiziert, das
Klebeband zum Verschlief3en der Pakete besteht aus recycel-
tem Kunststoff.

Fiir 2024 haben wir uns zum Ziel gesetzt, auf Styropor und Luft-
polsterfolie zu verzichten, deshalb arbeiten wir an Alternativen,
um Artikel auf andere Weise fiir den Transport zu schiitzen.
Wenn wir nicht auf Luftpolster oder Umverpackungen verzich-
ten kénnen, verwenden wir Fiillmaterialien aus 100% recycel-
tem Kunststoff.

Die Verpackungen unserer Food Artikel unterliegen besonderen
Vorgaben und Regeln. Daher kénnen wir in diesem Bereich nicht
auf Plastik verzichten. Seit dem Friihjahr 2024 lassen wir unsere
Snack-Beutel aus Monomaterial herstellen, um die Recycling-
fahigkeit der Verpackungen zu erhéhen und die Materialien so
lange wie moglich im Wertstoffkreislauf zu halten.

(=

MADE FOR
RECYCLING

interzero’

Um die Recyclingfahigkeit einschatzen zu kénnen, haben wir bei der Firma
Interzero® GmbH eine Analyse anfertigen lassen. Das Material der Beutel er-
hielt 18 von 20 Punkten, die eine sehr gute Recyclingfahigkeit bescheinigen.
Bis 2025 md&chten wir mindestens 90% unserer Beutel auf Monomaterial um-

stellen.

Der Einsatz von Kunststoff kann sich dadurch um durchschnittlich 33%

pro Beutel reduzieren.*

* Gewicht der alten Beutel: 9,32g. Gewicht der neuen Beutel: 6,25g.

90%
unserer

Beutel auf

90% Mono-

material
umstellen
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Okologie

Wege minimieren und
optimieren

Den Grof3teil unserer Ware importieren wir aus Asien. Daraus
ergibt sich ein gewaltiger 6kologischer Fuf3abdruck. Aber auch
viele Ansatzpunkte, um diesen zu senken.

Wie andere Unternehmen befassen auch wir uns damit, Produk-
tionen aus Asien nach Europa zu verlagern — unter anderem, um
unserem Nachhaltigkeitssinn weiter nachzukommen. Dariiber
hinaus analysiert eine interne Projektgruppe den gesamten Be-
schaffungsprozess. Die Erhéhung der Transporte per Bahn, die
Auslastung ganzer Container oder die Anpassung von Karton-
mafSen auf sechs feste Grof3en fur eine effizientere Raumnut-
zung — es konnten schon einige Optimierungen zur Reduktion
von Emissionen gefunden werden.

Im Jahr 2023 haben wir alle unvermeidbaren Transport-Emissio-
nen durch den Einkauf von Zertifikaten kompensiert. Die Ent-
scheidung fiel auf das Projekt REDD+ Project Caribbean Gua-
temala: The Conservation Coast.

Dieses Projekt unterstiitzt in Guatemala die Abschwéchung des
Klimawandels durch die Verringerung der Entwaldung, schafft
neue Arbeitspldtze und sorgt dafiir, dass die Kultur nicht verlo-
ren geht und die Gemeinschaft in ihrer Rolle gestarkt wird.

Das Projekt leistet einen Beitrag zu
folgenden SDGs:

KEINE GESUNDHEITUND
ARMUT WOHLERGEHEN

iviif e

GESCHLECHTER- MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE,
GLEICHHEIT ARBEITUND INNOVATION UND
WIRTSCHAFTS- INFRASTRUKTUR

glal&

1 WENIGER 1 MASSNAHMEN ZUM 1 FRIEDEN,
UNGLEICHHEITEN KLIMASCHUTZ GERECHTIGKEIT
o UND STARKE

v

17 PARTNER-

SCHAFTEN
ZURERREICHUNG
DERZIELE

&
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